R RO SECURITY ®

« Compétences Pro Security ® » mesure les criteres indispensables et les
qualités essentielles pour les métiers de la sécurité des biens des personnes.

LES POINTS FORTS DE CE TEST

| E4 Réduction du turnover et maitrise des colits cachés

| «” Sécurité renforcée avec des agents fiables et adaptés

| Recrutements rapides et décisions sereines

| @ Détection précise de profils vigilants et réactifs

| ‘4l Evaluation compléte : compétences techniques et comportementales
| 4 Equipes sécurisées, durables et performantes

AVANTAGES

Compétences Pro Security® est I'outil incontournable pour les responsables

RH, DRH, recruteurs et managers sécurité qui veulent fiabiliser leurs

recrutements, réduire les erreurs de sélection et constituer des équipes de terrain
performantes. Grace a une évaluation scientifiquement validée des compétences
techniques, soft skills et aptitudes critiques en contexte sensible, ce test vous permet
de détecter les profils adaptés aux exigences des métiers de la sécurité.

Congu pour répondre aux enjeux spécifiques de la filiere sécurité (gardiennage,
surveillance, sireté), il vous aide a gagner du temps, a réduire le turnover et a anticiper
les risques d’erreurs de casting. Grace a son approche multidimensionnelle et

ses résultats exploitables immédiatement, vous recrutez en toute confiance des
candidats fiables, réactifs et durablement engagés.

Adopter Compétences Pro Security®, c’est investir dans une solution RH

éprouvée et fiable qui répond aux défis actuels du recrutement dans la sécurité privée :
pression opérationnelle, pénurie de profils, impératifs de réactivité. C'est aussi améliorer
votre marque employeur, professionnaliser vos process et garantir des recrutements
ciblés, rapides et durables.
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DIMENSIONS ET CRITERES EVALUES

consignes

d’urgence

! DIMENSION PROFESSIONNELLE
* Sens aigu de la sécurité et respect strict des

* Capacité a vérifier, contrdler et signaler les anomalies
* Réactivité et prise de décision rapide en situation

ENCES PRO SECURITY ®

* Vigilance et attention soutenue sur la durée
* Rigueur dans I'application des procédures

? DIMENSION RELATIONNELLE

Travail en équipe et coopération efficace
Facilité de contact et sociabilité adaptée
Autorité naturelle et assertivité
Communication claire, capacité a rassurer et
conseiller

Tact, diplomatie et gestion des conflits
Disponibilité et sens du service
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DIMENSION TECHNIQUE
500 QCM de connaissances et savoir
faire du métier

MENSION PERSONNELLE
Adaptabilité face aux imprévus
Patience et gestion du stress
Résistance physique et endurance
Fiabilité et sens de I'exécution

Maitrise de soi en toutes circonstances
Intégrité et probité
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