ERSONALITY PRO ®

« Personality Pro ® » mesure les 8 traits de personnalité selon I'approche de
Carl Gustav Jung de la personnalité.

UTILISATIONS @DSYCHOMETRIE
recruter et évaluer des candidats sur leurs traits dominants de personnalité ‘ Construction du test : Validation du test :
(modeéle CG Jung). Pack : psycho Double validation externe
POPULATIONS ~ TNype de questionr.laire': Ipsatif V.alild.a’fion interne, consistance
ombre de questions : +110 Fidélite
Toutes population. Temps de passation : 25 minutes Fiabilité

COMPETENCES MESUREES

ORIENTATION DE L'ENERGIE CRITERES DE DECISION N o Test di |spo nible
Extraversion Pensée
Introversion Sentiment
MODE DE PERCEPTION STYLE DE VIE
Sensation Jugement
Intuition Perception

600 référentiels métiers
INnclus
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